
 
   

 

  

L’ADPEP34 RECRUTE 

 
1 PSYCHOLOGUE H/F, CDI A 0.71 ETP, 24.85 heures hebdo 

 Pour « La MECS Les Terres Rouges » à Clermont l’Hérault 

Portée par des valeurs de bienveillance et de solidarité, l’AD PEP34 s’engage avec dynamisme auprès de son 
public. Ses valeurs humaines et indispensables à une société inclusive animent et rassemblent les 
professionnels. 

 

Pour en savoir plus : https://adpep34.com/ 

PROFIL 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 

MISSIONS / CONTEXTE / SPECIFICITES DU POSTE 
 

Compétences requises :  
 
Bonne capacité rédactionnelle. 
Engagement.  
Intérêt au travail d’équipe.  

 

 

 

Qualification attendue (ordre, RPPS, RPPS +): 

 Master II - Psychologue Clinicien / ☒RPPS /  ☐ RPPS+ /  ☐ N° 

d’Ordre 

 
Permis : ☒  exigé / ☐  souhaité 

Expérience : ☐  pas d’expérience attendue / ☒  
expérience attendue 
 
 
 
 Lieu principal d’exercice : Clermont l’Hérault 

Service : Service d’intervention hébergement 

Date de prise de fonction : 02 novembre 2026 

Convention collective : CCN51 

Rémunération brute : comprise entre 1938.54€ à 2025.29 € brut  

Autre : annualisation du temps de travail, congés trimestriels, 
code RPPS obligatoire 
 

Un dispositif attractif 
 

Une politique sociale intégrative : Accueil des nouveaux 
salariés, intégration, relai d’accueil interne 
 

Un parcours soutenu par des formations collectives et 
individuelles 
 

Un engagement vers les mobilités douces 
 

Une mobilité inter établissements facilitée 

Sous la responsabilité du directeur adjoint d'établissement au sein de la MECS, le psychologue intervient dans une démarche 
clinique. Dans le respect et la bienveillance du public, vous : 
 

- Vous apportez un soutien psychologique à l’enfant / adolescent qui en exprimerait le besoin. Vous participez à la définition de 
son Projet Personnalisé d’Accompagnement. Vous rédigez des rapports de synthèse et d’évaluation. Vous menez des entretiens 
individuels ou collectifs avec les familles, les usagers et les professionnels de la structure. 

- Contribuez à l’analyse de la problématique du sujet afin de définir en lien avec l’équipe des modes d’accompagnement ou 
d’orientation éventuels.  

- Proposez des éclairages techniques et un étayage pour améliorer le suivi des jeunes. 
- Assurez une interface avec le partenariat, notamment l’ASE et la MDPH sur les volets soins et accompagnement 

psychologique. Vous contribuez au développement partenarial dans l’intérêt des besoins de l’usager. 
- En lien avec les psychologues de la MECS et l’équipe de direction, vous participez à l’évolution des projets de service au sein de 

l’établissement. 

Date limite du dépôt de candidature : 09/10/2026 
 

CV + Lettre de motivation par mail uniquement à l’adresse : recrutement.ltr@adpep34.org  
 

Par accord d’entreprise, les candidatures internes sont à adresser directement au Siège à : contact-siege@adpep34.org 

https://adpep34.com/
mailto:recrutement.ltr@adpep34.org
mailto:contact-siege@adpep34.org

