
 
 

  

L’ADPEP34 RECRUTE 

 
2 SURVEILLANTS DE NUIT H/F, CDI (1 ETP) 

   Pour « la Maison d’Enfants Les Mariniers à Sète » 

Portée par des valeurs de bienveillance et de solidarité, l’AD PEP34 s’engage avec dynamisme auprès de son 
public. Ses valeurs humaines et indispensables à une société inclusive animent et rassemblent les 
professionnels. 

 

Pour en savoir plus : https://adpep34.com/ 

PROFIL 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 

MISSIONS / CONTEXTE / SPECIFICITES DU POSTE 
 

Compétences requises :  
Savoir travailler en équipe 
Capacité d’écoute, d’observation, d’empathie 
Être à l’écoute des besoins de réassurance des jeunes tout en 
garantissant un climat propice à l’endormissement 
Maîtrise du S.S.I. et des outils informatiques 

 

 

 

Qualification attendue (Ordre/RPPS/RPPS+) ☐RPPS 

/  ☒ RPPS+ /  ☐ N° d’Ordre 
 
Permis : ☒  exigé /  ☐  souhaité 

Expérience : ☒ Expérience attendue / ☒  Attestation 

d’honorabilité / ☐ Casier judiciaire vierge requis 

Lieu principal d’exercice : rayon de 15 kms autour de Sète 

Service : Surveillant de nuits 

Date de prise de fonction : 1er trimestre 2027 

Convention collective : CCN51 

Rémunération brute : comprise entre 2161.03€ et 2814.86€  

Autre : annualisation du temps de travail 

Un dispositif attractif 
 

Une politique sociale intégrative : accueil des nouveaux 
salariés, intégration, relai d’accueil interne 
 

Un parcours soutenu par des formations collectives et 
individuelles 
 

Un engagement vers les mobilités douces 
 

Une mobilité inter établissements facilitée 

 
Vous aurez pour mission de veiller à la sûreté physique et morale des jeunes ainsi qu’à la sécurité du site. 
Vous assurerez des rondes régulières garantissant la présence des jeunes accueillis et le bon déroulement de la nuit. 
Vous maitrisez les protocoles de sécurité spécifiques à l’établissement.  
Vous savez identifier et analyser des situations d’urgences. 
Vous saurez adapter votre comportement, votre pratique professionnelle à des situations critiques ou conflictuelles. 
 
Le surveillant de nuit crée et développe une relation de confiance auprès des enfants. Il assure leur lever et leur coucher, et est 
amené à réaliser l’entretien et le bon usage des locaux (lessive, linge, vider le lave-vaisselle…) durant la nuit. 
 

Date limite du dépôt de candidature : 06/12/2026 
 

CV + Lettre de motivation par mail uniquement à l’adresse : s.apicella@adpep34.org  
 

Par accord d’entreprise, les candidatures internes sont à adresser directement au Siège à : contact-siege@adpep34.org 
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