
 
 

  

L’ADPEP34 RECRUTE 

 
1 ouvrier d’entretien - H/F, CDI Temps plein 1 ETP 

 Pour le Dispositif Ensoleillade : MAS, IME, SESSAD, URR, CMPP  

 à Saint André de Sangonis (34) 

Portée par des valeurs de bienveillance et de solidarité, l’AD PEP34 s’engage avec dynamisme auprès de son 
public. Ses valeurs humaines et indispensables à une société inclusive animent et rassemblent les 
professionnels. 

 

Pour en savoir plus : https://adpep34.com/ 

PROFIL 
 

DESCRIPTIF DU POSTE 
 

MISSIONS / CONTEXTE / SPECIFICITES DU POSTE 
 

Compétences requises :  
Effectuer des interventions de maintenance, d’entretien et de 
dépannage 
Connaissances des métiers du bâtiment 
Polyvalence, autonomie dans le travail 
Avoir le sens du service 
Savoir être en lien avec un public en situation de handicap 

 

 

 

Qualification attendue (Ordre/RPPS/RPPS+): CAP/BEP 
dans les métiers du bâtiment 

Permis : ☒  exigé / ☐  souhaité 

Expérience : ☒  expérience attendue 

Casier judiciaire vierge requis: ☒   

Attestation d’honorabilité : ☒   

Lieu principal d’exercice : Saint André de Sangonis 

Service : MAS 

Date de prise de fonction : 22 juin 2026 

Convention collective : CCN51 

Rémunération brute : comprise entre 2115€ et 2754€ brut 

mensuel + variables liées aux contraintes du poste  

Autre : annualisation du temps de travail 

Un dispositif attractif 
 

Une politique sociale intégrative : accueil des nouveaux 
salariés, intégration, relai d’accueil interne 
 

Un parcours soutenu par des formations collectives et 
individuelles 
 

Un engagement vers les mobilités douces 
 

Une mobilité inter établissements facilitée 

• Exécuter des travaux d’entretien et de maintenance du bâtiment : platerie, peinture, plomberie, chauffage, serrurerie etc… 
• Entretenir les espaces verts 
• Assurer la sécurité des biens : suivis des visites périodiques et carnet d’entretien 
• Assurer l’entretien des machines, matériels 
• Assurer l’entretien des bassins (Balnéothérapie/piscine) 
• Faire les soins aux animaux le week-end et sur les astreintes 
• Distribution et gestion du stock des produits d’entretien 
• Entretien des véhicules 
• Manutention de diverses marchandises, produits et objets  
• Conduite de véhicules légers  
• Participer à la vie institutionnelle 

Date limite du dépôt de candidature : 22-05-2026 

 
CV + Lettre de motivation par mail uniquement à l’adresse : c.atger@adpep34.org  
Par accord d’entreprise, les candidatures internes sont à adresser directement au Siège à : contact-siege@adpep34.org 
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