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L’ADPEP34 RECRUTE 11

1 EDUCATEUR SPECIALISE OU UN EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS H/F, CDI 0.80 ETP

@ Pour « Plateforme Inclusive Cesda a Montpellier »

Portée par des valeurs de bienveillance et de solidarité, ’AD PEP34 s’engage avec dynamisme aupres de son E E
public. Ses valeurs humaines et indispensables a une société inclusive animent et rassemblent les
professionnels.

Pour en savoir plus : https://adpep34.com/ E

PROFIL 1

Expérience : [1 pas d’expérience attendue / X
expérience attendue
Casier judiciaire vierge requis :

11 DESCRIPTIF DU POSTE 11
m Un dispositif attractif

. - , L B o
Lieu principal d’exercice : PIC — 14 rue Saint Vincent de Paul +#e Une politique sociale intégrative : accueil des nouveaux

®
. '
Service : UEE TSLA =" salariés, intégration, relai d’accueil interne
Date de prise de fonction : Dés que possible
Convention collective : CCN 66

Rémunération brute : 434 pts + prime + reprise ancienneté

Autre : annualisation du temps de travail O{b Un engagement vers les mobilites douces

@ Une mobilité inter établissements facilitée

N | MISSIONS / CONTEXTE / SPECIFICITES DU POSTE N |

MISSIONS :

- Suivre et mettre en ceuvre le projet global des enfants/jeunes en lien avec I’équipe pluridisciplinaire

- Concevoir et conduire une action socio-éducative en lien avec une équipe pluridisciplinaire

- Favoriser la participation de l'usager et de sa famille

- Soutenir la famille dans sa parentalité

- Favoriser une ouverture sociale, culturelle et sportive

- Soutenir la scolarité et favoriser I'autonomie du jeune/enfant

- Veiller a la santé et la sécurité (affective et physique) des usagers et favoriser la réassurance

- Coordonner et mobiliser le réseau interne et extérieur a l'institution pour la mise en ceuvre du projet personnalisé
- Favoriser I'expression des familles autour du projet de La Plateforme Inclusive Cesda

La connaissance des troubles du langages et des apprentissages serait un plus.

iitiy  Date limite du dépdt de candidature : 08/03/2026

CV + Lettre de motivation par mail uniquement a I’adresse : recrutement.pic@adpep34.org

£, . . . N . oy a .
@ Par accord d’entreprise, les candidatures internes sont a adresser directement au Siége a : contact-siege@adpep34.org
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